
 
 

 

 

 

Curriculum Vitae (Abreviado) 

 

  

                                      Lic. Héctor Daniel Herrera  

 

Estudios:  

Título de Grado:  

Lic. en Administración Pública y Ciencias Políticas. 

Títulos de Posgrado:  

Posgrado en Reforma del Estado.  Ciencias Económicas. Universidad Nacional de Cu-

yo.  

Posgrado en Gestión de Recursos Humanos.  Universidad de Congreso. 

 

Estudios Actuales: 

Maestrando en Psicología Social Facultad de Filosofía Universidad Nacional de Cuyo. 

Tesis en preparación : “Gobierno Judicial y Representaciones Sociales en la Justicia 

Mendocina”. Los operadores internos de la justicia ante un nuevo paradigma de cambio. 

 

Curso de Perfeccionamiento recibido:  

Gobierno y Gestión Judicial. Organizado por Unidos por la Justicia. 

 

Cargos Anteriores: 

Director de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional. Ministerio de Justicia y 

Seguridad. Provincia de Mendoza. 

Administrador General del Ministerio de Haciendo Provincia de Mendoza  

Director de Recursos Humanos Poder Judicial Mendoza 

Cargo Actual:  

Coordinador Administrador Unidad de Transformación y Desarrollo Institucional. Poder 

Judicial de Mendoza. 


